
                                    Lebenslauf 
 
 
Persönliche Daten       
Name:    Mag Christian Bernd Rüther, MBA 
Geburtsdatum:  25. Oktober 1971 
Geburtsort:   Aachen, Deutschland 
Nationalität:   Deutschland 
Wohnort:   Neustiftgasse 89-91/2/12, 1070 Wien 
Telefonnummer:  0699-11114398 
Familienstand:  Ledig 
Homepages:   www.christianruether.com  + www.soziokratie.org    
Online-Lebenslauf:   https://www.christianruether.com/ueber-mich/  
Berufliche Referenzen: https://www.christianruether.com/referenzen/  
LinkedIn-Profil:  https://www.linkedin.com/in/christian-ruether-94684982/  
 
 
Beruflicher Werdegang und Ausbildungen (mind. zehn Tage) 
08/1978 – 06/1991:  Besuch von Grundschule und Gymnasium in Dortmund 
09/1991 – 08/1993:   Banklehre bei der Deutschen Bank AG, Dortmund 
09/1993 – 08/1994:  Bundeswehrdienst bei der Luftwaffe in Hamburg/Erding 
09/1994 – 07/2005: Studium Deutsch/Geschichte auf Lehramt  Gymnasium/AHS an der 

Humboldt Uni Berlin und an der Uni Wien 
09/1998 – 06/1999: Lehrgang Integrierte Pädagogische Ausbildung Uni Wien (Trainer- 

und Moderatorenausbildung)  
01/2000 – 11/2000:  Lehrgang Gewaltfreiheit (Internationaler Versöhnungsbund) 
03/2001 – 02/2005:  Trainerausbildung in Gewaltfreier Kommunikation (GFK) nach 

Marshall Rosenberg, Zertifizierung nach CNVC 
06/2002 – 03/2003: Mediations-Ausbildung auf Basis der GFK 
10/2003 – 05/2004: Universitätskurs Teammanagement Uni Wien 
05/2005 – heute:  Selbstständigkeit als Kommunikationstrainer mit dem Schwerpunkt 

„Gewaltfreie Kommunikation“ (GFK)  
09/2007 – 02/2009 LSB-Lehrgang an der Wiener Lebens- und Sozialberater Akademie 
09/2008 – 09/2009 MBA-Studium an dem Josef-Schumpeter Institut in Wels 
10/2009 – 06/2010 Lehrgang „Supervision für LSB“ 
01/2010 – heute:  Tätigkeit als Lebens- und Sozialberater sowie als Unternehmens-

berater mit dem Schwerpunkt „Soziokratie“   
09/2013   – 12/2017 eingetragener Mediator in der Liste des BMJ  
01/2014 – 12/2017 Beraterausbildung als Soziokratischer Berater, Zertifizierung nach 

ISCB  
10/2022 – 12/2023 Lehrgang zur Aufstellungsarbeit: Familien- und 

Systemaufstellungen (Dialogakademie) 
11/2022 – 09/2023 Basistraining IFS (Internal Family System) nach R. Schwarz 
 
 
Berufliche Fortbildungen (bis zehn Tage) 

• Systemisches Coaching/Therapie (10 Tage) 

• The Work (5 Tage) 

• EFT Ausbildung Level 1-3 (5 Tage) 

• Dynamic Facilitation und Wisdom Council (5 Tage) 

• Systemisches Konsensieren (5 Tage) 

• Dragon Dreaming (5 Tage) 

• Soziokratie 3.0 bei Bernhard Bockelbrink, James Priest und Lily (9 Tage) 

• Kollegiale Führung nach Bernd Oesterreich/Claudia Schröter (6 Tage) 

• Lehrgang Geistliche Begleitung (9 Tage) 

• Lehrgang Einführung in die Lebens-, Sterbe- und Trauerbegleitung (9 Tage) 

• Zertifizierter Scrum-Master I +II (www.scrum.org) 

 

http://www.christianruether.com/
http://www.soziokratie.org/
https://www.christianruether.com/ueber-mich/
https://www.christianruether.com/referenzen/
https://www.linkedin.com/in/christian-ruether-94684982/
https://www.cnvc.org/certification
https://www.christianruether.com/projekte/gewaltfreie-kommunikation-gfk/
https://www.iscb.earth/policies/
https://www.iscb.earth/policies/
https://www.christianruether.com/projekte/coaching-methoden/ifs-internal-family-system/
https://www.christianruether.com/projekte/coaching-methoden/thework/
https://www.christianruether.com/projekte/coaching-methoden/eft-emotional-freedom-technique/
https://www.soziokratie.org/fundus/dynamic-facilitation/
https://www.soziokratie.org/fundus/systemisches-konsensieren/
https://www.soziokratie.org/fundus/dragon-dreaming/
http://www.scrum.org/


Berufliche Projekte 
03/2007 – 06/2011:  Mitarbeit im Soziokratiezentrum Deutschland 
2010 – 2018:   jährliche Durchführung einer 24tägigen Trainerausbildung in  

Gewaltfreier Kommunikation (als Lehrtrainer) 
03/2010 – 06/2017:   Koordination des Matrix-Entwicklungs-Teams und Aufbau/  

Koordination der AuditorInnen in der Gemeinwohl-Ökonomie  
(www.ecogood.org)  

03/2017 – 09/2018  Soziokratische Implementierung bei einer NGO des zweiten  
Arbeitsmarktes (Job-TRANSFAIR) 

05/2017 – 06/2019:  Schulung in KonsenT-Moderation und GFK bei einem Automotive- 
Hersteller, 2-3x pro Jahr mit jeweils 3 Tagen (Schmitz-Cargobull 
Werk Vreden) 

01/2018 – 06/2019 Transformation eines Bereiches in eine soziokratischen Kreis-
struktur,  soziokratische Begleitung einer Wohngruppe (Caritas 
Wien, Menschen mit Behinderung) 

11/2019 – heute  Soziokratische Begleitung eines Naturkosmetik-Herstellers in  
Niederösterreich (CULUMNATURA) 

10/2020 – heute  Begleitung einer Zeitarbeitsfirma in der Nähe von Heidelberg in 
Richtung Evolutionäre Organisation (Select GmbH) 

06/2021 – 05/2022  Moderation des Synodalkreises im Bistum Aachen 
03/2021 – 05/2023  Fachberatung und Begleitung der soziokratischen Transforma- 

tion eines BA-Lehrganges der FH Nordwestschweiz (Freiform)  
03/2021 – heute   Mitorganisation von zwei Online Soziokratie-Konferenzen  

sowie einer Präsenz-Konferenz 
11/2023 – heute  Begleitung einer IT-Abteilung eines Modeunternehmens in  

Richtung Soziokratie (Supervision) 
 
 
Publikationen 
05/2005:   Magisterarbeit: Freie Liebe, offene Ehe und Polyamorie. (Erste  

wissenschaftliche Arbeit zur Polyamorie im deutschspr. Raum) 
09/2009:   MBA-Thesis: Soziokratie. Ein Organisationsmodell (erste  

„Buchveröffentlichung“ zur Soziokratie im Deutschspr. Raum) 
08/2018:   Buch: „Soziokratie, S3, Holakratie, Frederic Laloux`“Reinven- 

ting Organizations“ und New Work (Gegenüberstellung und  
kritische Einordnung dieser vier Ansätze) 

07-08/2018   Einige Youtube-Lehrvideos zu Themen der Gewaltfreien  
Kommunikation und der Soziokratie 

02/2019   ZOE Artikel: „Gruppenentscheidungsverfahren für Teams“ 
07/2022:    Buch: „KonsenT-Moderation. Gemeinsam effektiv auf Augen- 

Höhe entscheiden. Ein Lehrbuch und Praxisleitfaden!“ 
 
  
Eigentschaft und Kompetenzen 

• Ehrlichkeit & Empathie, ich wertschätzend meine Meinung mitteilen und gut zuhören  

• Klarer Verstand, gute Unterscheidungsgabe, kann Strukturen sehen und gestalten  

• Individualität, Originalität und Eigenständigkeit, habe eine eigene Perspektive  

• Flexibilität und Zuverlässigkeit, kann beides gut miteinander verbinden  

• Konsens-Fähigkeit im Umgang mit Einzelpersonen und Teams  

• Forscher-Geist: Kann mir eigenständig Themen erarbeiten  

• Gelassenheit: „Don`t panic“ als Grundphilosphie (vgl. „Per Anhalter durch die Galaxis“) 

• Englisch: halbwegs fließend, Italienisch/Französisch: Anfängerniveau 

• Wordpress (eigene Gestaltung meiner Homepage) 

• Buchführung (mache meine eigene Steuererklärung – Eurofibu) 

• Word/Powerpoint (genug für Bücher und Präsentationen), Excel (nur ganz wenig) 

• Grundkenntnisse bei elektronischen Hilfsmitteln fürs Remote-Arbeiten z.B. Zoom, Miro, 
Conceptboard, Slack, Confluence etc. 

• Fundierte Kenntnisse zum Gemeinwohl-Bericht (Beratung/Audit) 

https://www.christianruether.com/referenzen/
http://www.ecogood.org/
https://www.christianruether.com/wp-content/uploads/2023/01/Gesch-Freie-Liebe-offene-Ehe-und-Polyamory.pdf
https://www.soziokratie.org/wp-content/uploads/2022/06/soziokratie-skript-bod-17x22-270Seiten.pdf
https://www.soziokratie.org/wp-content/uploads/2018/07/buch-soziokratie-holakratie-laloux-2018-zweite-auflage.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=uwj_qjNpQ78&list=PLOUKFC3sVQTKLmb87NzK9mXd8mdpppk-j
https://www.youtube.com/watch?v=uwj_qjNpQ78&list=PLOUKFC3sVQTKLmb87NzK9mXd8mdpppk-j
https://www.youtube.com/watch?v=WOnA0kgXRlc&list=PLOUKFC3sVQTLZLjeciNlXhfaSTy5G_FJZ
https://www.soziokratie.org/wp-content/uploads/2021/03/ZOE-02-2019-Gruppenentscheidungen-in-Teams-ChristianRuether.pdf
https://www.soziokratie.org/konsentmoderation/konsentmoderation-buch/

